ziizenych na zdikladé vSecobecné organisace soudni, resp. soudfi Zivno-
stenskych.

Povolava-li zakon v tomto pfipadé k idkolim svrchu vytéenym soudy
zvlastni, lze divod toho shledavati jediné v tom, Ze chtél tam, kde na-
proti sob¢ jako strany vystupuji jednak organisace zaméstnavateli, jednak
organisace zameéstnanci, vlozZiti rozhodovani do rukou organdi, které svym
zvlastnim sloZenim jsou k feSeni téchto sporit mezi ob¢ma kolektivy
zvIasf uzpusobeny a nelze z toho dovozovati, Ze zamyslel vyimouti tikoly
tv z kompetence soudu a priftknouti je zvlastnim afadim spravnim k tomu
cili zfizenym.

Z toho patrno, Ze rozhodc¢i soudy mzdové nejsoun
uifady spravnimi a Ze stiZnost proti jejich nalezu k nejvySSimu
spravnimu soudu podana je s hlediska § 2 zdakona o spravnim soudé ne-
piipustna. Bylo ji proto odmitnouti. (Z nalezu nejv. sprav. soudu v Praze
ze dne 15. fijna 1924, ¢. 17716-24.)

Podpory v nezameéstnanosti.

Nahrada poskytovana statem na podpory v mnezaméstnanosti vyplacené
iednotlivymi podniky (refundace) miize byti pfizniana pouze tehdy, kdyz
podpory byly vyplaceny osobam nezaméstnanym. Zakon ze dne 10. pro-
since 1918, ¢. 63 Sh. z. a n., o podpofe nezaméstnanych — o néiZ se v kon-
kretnim pfipadé jedna — mél na mysli nahraditi délnikiim onen tbytek
mzdy neb sluzebnich pozitkn, jejz utrpéli, protoZe nebyli zaméstnani. P¥ed-
poklada tudiz, Ze osoby, ieZ narok cini, zaméstnany nejsou. Na tomto sta-
novisku stoii i § 13 tohoto zakona, ienZz zmochiuje ministra socialni péce,
aby povolil iiny postup pfi udélovani podpor v nezaméstnanosti, podle tohoto
zakona skupinam podnikatelii, ktefi nechtéjice propustitinezameéstnané
délniky, vyplaceji jim naddle mzdu asponn ve vysi téchto podpor.

Nezaméstnanosti ve smyslu tohoto zakona nelze rozuméti konani praci,
iez se v tom C&i onom zavodé normalné nekonaji. Nezaméstnanymi
rozumi cit. zakon jen takové osoby, které vitbhec zaméstnany nejsou, které
vitbec nepracuii a jimz pfes to, Ze neisou zaméstnany, podnikatel z jaké-
hokoliv divodu mzdu dale vyplaci; v tomto pfipad¢ pfislus$i skupinam pod-
nikatelt za pfedpokladii § 13 viac¢i stitu narok na ndhradu vyplacené
mzdy ve vysi podpor, které by ijinak stit vypliacel z divodu mezamést-
nanosti. Nemtize se proto firma pravem domahati ndhrady za mzdy, icZ
vyplatila a ijez tvofily ckvivalent za vykonanou préaci, af ie vyplicela
7 t¢é neb on¢ priciny. Nédrok na nahradu mzdy stitem za prace, které
isou pracemi z nouze a jcz nebyly vykonavany vefejnopravnimi korpora-
cemi, nema v zakoné o podpofe nezaméstnanych opory, nebof tam nent
upraven. (Vytah z nalezu nejvys§siho spravniho soudu ze dne 6. prosince
1924, ¢ 21631/24.)

Redakéni sdéleni. PPrvé Cislo 1. roc. Soc. revue vyslo 5. tinora 1925.
Vylerpava soc. politické zakony a naftizeni z prosince 1924 a ledna 1925.
Cislo 2. vvide 5. dubna. — Za podepsané prace odpovidaii autofi sami.
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