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se zvlaste poskytovati finan¢ni pomoc ustaviim zdravotnim a socialnim
a ukladati ¢ast jméni v zapajckach vetejnych. Socialné pojisfovaci ustavy
mély by uZivati zdravotni zatizeni jiZ existujici a zakladati sva vlastni
zdravotni zarizeni, dovoluje-li to jejich finan¢ni situace; v tomto pripadé
otazka rozdéleni povinnosti mezi nositeli pojisténi nemocenského a nosi-
teli dlouhodobého pojisténi diachodového je zavislou od zavazki, které
uklada zakon jednotlivych stati riznym nositelim tohoto pojisténi, pokud
se tyCe jednotlivych lé¢ebnych davek. Konedné se doporucuje spoluprace
ustavit socialniho pojisténi na rozsireni zdravotnich zafizeni bud poskyto-
vanim zapajcek vefejnym korporacim anebo zakladanim vlastnich zdra-
votnich zarizeni. Dr. Jindfich.

PROGRAM MEZINARODN{ KONFERENCE PRACE V ROCE 1934.
Podle sdéleni Mezinarodniho uradu prace ma se Mezinarodni konference
prace, ktera ma byti zahdjena 11. kvéina 1934, zabyvati témito otazkami:

Zkraceni pracovni doby na 40 hodin tydné (druhé cteni).

2. Pojisténi proti nezaméstnanosti a rizné druhy péce o nezamést-
nané (druhé cteni).

3. Uprava klidu prace a stiidani pracovnich smén v automatické vy-
rob¢ tabulového skla (druhé cteni).

4. Zachovani ¢ckacich dob v invalidnim, starobnim a pozlstalostnim
pojisténi pro délniky, ktefi presidli z jedné zemé do druhé (prvni Ctenf).

Castetna revise (rozSifeni) tmluvy o nahradé za nemoci z po-
volani.

6. Zaméstnavani Zen pracemi pod povrchem v dolech (prvni ¢tenf).

7. Caste¢na revise imluvy o no¢ni praci Zen.

Prva tri ¢isla programu byla projednavana jiZz na Mezinarodni kon-
ferenci prace v r. 1933 v prvnim ¢teni a bylo rozhodnuto, Ze maji byti
vyfizeny v roce 1934 prijetim umluv nebo doporuceni.

O zachovani naroki v socialnim pojisténi bude konferenci predlo-
Zena zprava o stavu zakonodarstvi a o praksi v riznych statech. Konfe-
rence pak rozhodne, zda otazka ma byti definitivné feSena; k definitiv-
nimu ieSeni doslo by ovSem az v roce 1935, jeZto plati zasada dvojiho
Cteni. :
Castetna revise tmluvy o od$kodnéni nemoci z povolani je pripra-
vena tak, aby mohla byti konferenci definitivné vyrizena ihned. Seznam
nemoci z povolani, které maji byti odskodnovany, ma byti roz$ifen o né-
kolik dalSich nemoci.

0O zamdéstnavani Zen pracemi pod povrchem v dole ma byti prove-
deno prvni ¢tenf; bude-li rozhodnuto o mezinarodni upravé této otazky
kladné, byla by provedena nejprve dotaznikova akce, takZe by k mezi-
narodni tpravé mohlo dojiti az v roce 1935.

Caste¢na revise umluvy z r. 1919 o no¢ni praci Zen ma se omeziti
na dva piesné vytéené body. Konference ma rozhodnouti, zda ze zakazu
no¢ni prace mohou byti vynaty Zeny, zastavajici dozorc¢i ¢i vedouci misto,
které¢ neckonaji manuelni prace. Ma byti také umoZnéno, aby ve vyjimed-
nych pripadech bylo lze obdobi zikazu no¢ni prace posunouti o jednu
hodinu.

Na konferenci bude také podana obvykla vyro¢ni zprava reditele Mezi-
narodniho uradu prace, zprava o provadéni r.ltlhkovanych umluv a zprava
o provadéni narodnich i mezinarodnich vefejnych praci v ramci proti ne-
zamdéstnanosti. Dr. Jindtich.

CSP. JAKO OBCHODNI PODNIK se projevila via&i nadi redakei
v tomto nazorném piikladé: redakce zasild pravidelné svym spolupracov-
nikiim korektury k nahlédnuti. Ze redakci naseho mési¢niku je kazdy den
i hodina drah4, rozumi se samo sebou. A proto pied necelymi dvéma léty
zavedli jsme obalky podle vzoru znamé prazZské tiskarny Orbis se zpateéni
adresou, t. j. délenou obalku v pili se zfejmym tiskem »Tamc« a »Zpéte,
s tisténou adresou na vedouciho redaktora i s upozornénim, aby spolu-
pracovnik vracejici korekturu 3krtl silnym kiiZzem jasné pilvodni adresu
a nalepil zpateéni znamku. ProtoZe se stava, Ze korigujici nema doma
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potrebné znamky, vkladali jsme ji v pruhledn¢m sacku ke korektuie. Ne-
pochybné a jisté i pro postu zcela vhodné opatieni, dobie fungujici nota
bene v Praze u Orbisu a nadto u nas téméir dvé 1éta. Ale chyba lavky!
Predesly mésic celou zasilku nam poStovni aiad Brno 2 vratil, nic se ne-
ohliZeje, Ze zdrZuje naSi praci. Vskutku také jsme se zdrZeli o celé (ri
dny. Ale protoZe na ty pravniky, ktefi prece jsou kde komu nepiijemni,
musi se jit ufedné, Slo se na nas s paragrafy. A tak jsme dostali tento
vynos: »Zpét! 1. Uprava adresni strany obalky jest dle § 4 odst. 4. lit. a.

b. listovniho sazebniku nepripustna. — 2. Dle téhoZ sazeb. § 5 odst. 3. a)
nesmcéji se v ooteviené obalce zasilati neorazené (podtrZeno!) nebo orazZené
post. znamky. Podpis necitelny, razitko Brno 2, 23. XI. 33. — 22. — 10.«

(Dokladem na poZadani poslouzime.) Pochopitelné, Ze redakce uplné
-zmlkla, kdyZ se dozvédéla, jaky delikt pase uz 2 léta. KdyZ jsme se vzpa-
‘matovali, podivili jsme se, pro¢ revisni organ nedostal Gifedni »nosc«, Ze
‘tohle trpi dvé 1éta, a pak zjistili jsme si: ad 1. Ze § 4 odst. 4. lit. a, b
nic nepiikazuje, nybrz jen doporucuje pripis zpateéni adresy, ad 2. Ze je
‘zcela notorické, Ze tu neSlo o zasilani poStovnich znamek, tedy cenin po-
dle § 5 odst. 3. lit. a, nebot je samoziejmé, Ze téch 30 hal. neni aplata
za Korigovani.

Ale mylil by se, kdo by myslil, Ze jsme podali stiZnost. Co by nam
totiz bylo platn¢, i kdyZ by nam nadfiizend instance post. arfadu Brno 2
dala za pravdu. Udéla-li nam néjaky postovni ziizenec tuto véc zase, mu-
Zeme si stéZovati znovu, ale nikdo nam nenahradi, ani obchodni podnik
CSP. ztratu ¢asu, leda Ze by nam zaplatil nahradu 3kody niakladem ce-
Iého ¢isla. A tak majice s poStou zkuSenosti i jiné, na priklad pokud jde
o cxpedici v administraci, kde malem uZ si to budeme vozit sami, a posta
bude vybirat jen postovné, piisté to udélame s korekturami sloZitéji, aby
na nas nikdo z tohoto obchodniho podniku nemohl. Divte se pak, Ze sku-
te¢ny obchod nerekuruje. Je to také jeden duvod jejich deficitniho hos-
podarstvi. Red.

O NEZAMESTNANOSTI A PRODLOUZEN[ SKOLN[ NAVSTEVY
piednasel dne 30. listopadu 1933 Ing. Rosa v Socialnim uastavu Ceskoslo-
venské  republiky.  Nezamdéstnanost neni  dnes jiZz zjevem  piechodnym;
i kdyz poméry odbytové se zlep$i a stanou se normalnimi, piece neza-
méstnanost udrZi trvaly pokrok techniky a pramyslovy rozvoj vSech
statu. Tuto nezaméstnanost lze zmenSiti zmirnénim  prilivu zemdédélského
dorostu do mést, zintensivnénim zemdédélské vyroby, kolonisaci velkych
statku, odlesnénim a odstranénim anarchie v primyslovém podnikani.
Zbylek nezaméstnanych neni viak mo#no ponechati v dne$nim  stavu
trval¢ krise jiz z duvodi mravnich. Proto je tieba rozdéliti celkové mnoz-
stvi priace stejnomérné na vSechny osoby prace schopné a pomérné¢ zmen-
$iti pracovni povinnost jednotlivce. K tomu mohou vésti dvé cesty. Zkra-
«ceni pracovni doby denni a zkraceni pracovni doby celoZivotni. Bude
tieba snizili pocet pracovnich hodin radikalnim zpisobem, aby dvoji smé-
nou sc¢ hospodarn¢ vyuZilo zatizeni zavodu pri sniZeni nepiimych vyloh.
‘Pii zkraceni doby celoZivotni prace je tieba bud sniZiti dosavadni véko-
vou hranici pro narok na duachod starobni nebo také posunouti zadéatek
pracovni doby ze 14 na 15 let. Pravdépodobné bude tieba pomysleti na
oboji zptusob zkraceni celoZivotni doby pracovni. Pozd¢jsi nastoupeni do
prace vyzZadovalo by bud prodlouZeni Skolni dochazky o jeden rok, na
coz dnes neni nadéje, nebo by bylo tieba posunouti vék, ve kterém dité
pocina navstévovati Skolu na sedmy rok. Toto opatieni doporucuji lékafi
a ulitelé zejména také ze zdravotnich duvodu. Prednasejici vyslovil se
tak¢ pro zna¢nou redukei pracovni doby délnikt od 14 do 16 let; vhodna
opatieni mohla by tu stanoviti pracovni podminky. Toto opatieni mélo
by zcela urc¢it¢ za nasledek vyvin zdatnéjsi pracovni mladeze, takZe pak
teprve by se mohla nalezité uplatniti vSechna socialni, kulturni a télovy-
chovna zatrizeni pro mladez. Dr. Jindfich.

SOUDNI PRAXE KANDIDATA ADVOKACIE NEZAKLADA POMER
SLUZEBNI. (Vytah z rozsudku vrchniho pojiSovaciho soudu v Praze ze



