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za nasledek neschopnost k vyd&lku®®) a “zase jich ubyvd vlivem
organisovaného ‘zabrafiovdni Urazitum, dile tim, Ze vlivem v$eo-
becného zlepSeni hygienickyclr zatizeni a 1ékaiské sluzby, prodlu.
iuje se doba poZitkl dichodii a na druhé stran® se zkracuje zase
n¢elng provddénou kontrolou dichodcil. VSechny tyto a jiné na-
vzijem C&astednd se.rudici vlivy vedou k tomn, Ze je rozdil mezi
fihradovym kapitslem, rozvrhovanym vidy na konci roku a mezi
thradovou premii vypo&itanou pro delst dobu. KdeZto Ghradovy,

kapitdl kolisA pom&rn& 2patn€, muZe Uhradovd premie zistati ne- |

zménéna, pokud odchylky od pfedpoklidanélio priib8hu isou naho-
dilé, V tom je hlavni pfednost soustavy prémiové oproti systémi
rozvrhu kapitilé, kterou chceme ilustrovati piikladem, vypoltenym
ze zkuSenosti praZského fdistavu. * (Dokongeni.)

V' Ze sekretariatu Socidlniho fistavu.

Ministr sociaini péde, Dr. Winter wschvalil «dne 6. dubma® 1920 sta-
novy a rozddlemni Socidlntho fstavu vypracowané pﬁ'ispr.avmg’nm vyborem a
imenoval ve ‘smyslu stanov prvé Eleny Socidlniho astavu.

STANOVY *
- Socialntho fistavu Seskoslovenské republiky.,

Jméno, ziécil a sidlo,
) § 1.
P¥i ‘ministersivn socidlni péde v Praze zfizuje se k podpofe jeho &in-
nosti a k podpofe wddeckého FeSenf socidln&-politickych otdzek .,Sociilni
ustav Seskoslovgriské republiky™ se sidlem v Praze.

Hlavni sméry pisobnosti.
§ 2. E
Hlavni sméry jéhgo piisobnosti jsou:
1. sbirati soclaln&-politicky miaterial; .
2. studovati socidlni vady, zejména socidlnd-politické otdzky;
3. §initi pozmatky socidlnich véd.

Prostredky.
k/ng §3 \
Prostfedky-Tinnosti jsou” zejménaz ' '
1, knihovna @ &itdrma .odbornych knih 4 Casopist mhdsterstva socidlni
péle; » " .

2. bibliografie literatury sociologické a socidlng-politické:

3. atchiv socidlné-paliticky a socidind-politické musewm;

4. Zlcoumdinf, socialng statistickd, ankety a pod;

5. mracovnl {sohfize &lenn, v&decké rozhovory a prednadky, siezdy:

6. vydavan{ zprav. astavu, -odbornych spisii, letdkd a navesti, 'vinsitaxvikgj
7. Yypisovani vefe.inygp soutdZj a oen; *

-

A

%) Na 10,000 celoro¢nich .d&lntkit bylo* u rakouskych fstavii frazfi:
se smrtelnym vysledkem v roce 1890 6.7, v r, 1895 6., v r, 1900 6.3, v r.
1905 6.8, v 1, 1910 59, v r. 1911 5.9%v r, 1912 5.7, v'r, 1913 5.4, s nasledus
jici neschopnosti & roce 1890 75.2, v r'. 1895 127.9, v t. 1900 150.7, ¥ r. 1905
168.2, v r. 166.—, v 1. 1911 164, v Ty 1912 163.— ¥ r, 1913 166.8,
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. 8, studijni costyra v y!chfuzxs, styk s cizimi sosialnimi dstavy a o .
‘borniky;

9, podavini d»ofbwyndh wdam, mdélovvam pospwdg p’owd i mﬁoumacx -SOvii -
/nc-pofht'ldkym pracovnikinm, korporacim a fradim.

»

L]

. Uhrada ur)oti-eb ustavy.

§ 4.
Naklady spojené se ziizenim a wdrZovapim Socidlnilro ustavu a  cho
kancelafe hradi ministerstvo socidini péde v mezich svého rozpodtu, Dar
a piispévky pro fiCely tistavu odjinud dochdzefici piiddluie ministerstvo so.
cidlnf pée pi eld‘s'taj\renfswu Tistavu k ‘'samostanému pouZiti,

Rt

- Clenové,
a) Radni élenové.
Clengvé ustavu jsou: o -
a) fadnj, s ‘
b) dopisujici. . <o ’ .
§ 6. ’ ol

1. Radnym Llenerm: miize byti piislusnik uwko*slm%m&ake republiky, kler
svoil socidlné-politickou gCinnosti pmkitlukxom nebo theoretickow ‘prokizil
zpusobilost a ma zmmven mo7nost @ vitli plniti povinnosti spoiemé s tiwmto
c]esrns tvim. - - .

" 2. Radnyeh &lend je nefvySe 90, Dwvd tretmy imenuje ministr sociilni
péée a jednu tietinu voli p¥edseduictvo, rozdirené o predsedy, mistonicd-
sedy a jednatele v8ach pracovmich -odborid. Neimén€ polovina c1em°1 mis
miti stalé bydlisté v Praze neb v okoli. ‘

3. Kazdy fadny €len je povinen piihlasiti se* za é]cma .alleqpou do ied-
noho . pracovmniho odboru, adastniti se sborovych sezeqi a porad pracos-

" nich odboril, za jichZ Clema se piihlasil a pfijimati zpravodadgstvi, které nw
v mezich své piislusnosti piikaZze shorové semeni, predstavenstvo, mebo ichn
poradni odbor.

4, Radny &len ma pravo .hlasovati ve sborovich sezenich a poradich
svych pracovnich odborii. Praci ostatnich odbort miiZze se Ulastmiti  1.ko
host s hlasem poradnim, -

¢ ) Dopisujici élenové,

§ 7 .

1. Dopisujicim &lenem mtiZe byti 1meuofvmn, fkdo ma prrso»bilozst (§ 6
odst, 1) a vili f¢astniti se praci Gstavu.

2. Dopisujicich ¢lend je mejvySe 120 a jsou ;;m:e«notvzmx nebo voleni st
nym zpisobem jako Clenové fadni,

3. Ministr sociaini péde mifife ‘jmenovati dO\plSllJlfClm Elenem. ﬁaﬂcé pii-
sludnikia ciziho statu.

4. Dopisujici ¢len je po'\rmwn Drlh&l"lSlti se do jeldnoho mebo mdkolika
pracovnich cdbori a muze se zOCastniti jejich schiizi s \praVem, hlasovacim.

§ 8.
1. Utad cll‘exnu je 'cesmy o
2. Jedmatel ddtavu a jednatelové odborovi mochou od nrma:du k pii-
padn fo:bdr:zetn z ro«zholdmu«m predsedy &k navrhu predstayensiva romi remu-
meraci,

*
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’ § 9.

Clenem byti prestavi:

1. kdo se ¢lenstvi nzdal;

2. kkdo po dvé 1éta Ginnosti v Ustavé bez divodné omiuvy se neicastnil;
3. kdo byl zbaven volebniho prava do obce.

Predstavenstyo,
§ 10, °
1. Pledstavenstvo sc¢ shladda z predsedy uslavu, zdaswmpceh pracovnich

odlorfi, ¢tyf Eleni predstavenstva a dvou nahradniku, iéZ imenvje 24y na
3 1éta ministr socidlni péde a ze 4 daldich Clenu a 2 ndhraduiku, hterd s olf
shorové sezeni na tutér dobu z Fadaych ¢lenu dstavu. Predsedouw je ministr
~socialmi péce. Clenoné prodsiavenstva zva'i ze selse vidy na 3 1éta potreb-
né CTinovniky, zejména namdstka pfodsedy a jeduatele dstavm

2. Schuze predstaveustia konail se -lle poifeby, neiméng viak jednou
i rtletne. \ o

3. Predst wwenstvo je schopno usnaSeti »e, je-ii pritomu jedna tfetina
lenu, Predseda hlasuje jen pii rovnosti blasi.

4, Pfodstavenstvo sprasuic wstav, sestavuic vyrolni zpravi, rozpodet
a udetni zaverkn, jakoz 1 jiné pradlohy pro scz.ni sborovi @ pracovii od-
Lory, peduje o jednotné ¥izeni praci, provadénych pracovmimi odbory a
1ozhoduje o ndvrzich odboru, vyZaduji-i hospodarského nikladu anebo
sasatinii-i mimo vaitini phisobnost Gstavu.

Predsedu.
§ 11.

Prodseda zastupnje fstav ma venek, svolava schuze picodstavenistva a
‘horova sezeni a predsedi jim. Vykonava s jednatelem. fistavu jejich usne-
seni a podpisnjc dileZitisi pisemnosti. Zadlo-li néco piedsedu, zastupuije
ho naméstelk.

Jednatel.
_ 3 § 12.

1. Jednatel nstavu piijima veSkeré zasilky dochizeiici istavu a peduje
0 vyftizeni viech kusi jednacich, udrinje v patrnosti pfijmy a vydaje. Fidi
kanceldt tstavuy a zodpovidd za ni vili predstavenstvu 4 podopisuje bez-
né pisemnosti, .

2. Je-li jednatel fistavat zaneprazdnén, wustanovi pfedseda nfkterého
«& Clenft predstavemstva, aby ho zastupowal.

Pracovni odbor.
§ 13.

1. Pracovni odbory zfizuje a jich vEcnou plsobnost vymezuje sboroveé
1sezeni. :

2. V Cele kazidého pracovnilio odboru je vybor skladajici se z predsedy, *
ieho naméstka a jednatele, volenych na 3 léta Fadnymi &leny pfistudného
pracoviiiho odboru, Odbor vysild ze sebe jednoho stilllic .dstupee do pied-
istavenistva tstavu,

3. Pracovni odbory mohou &k fedactlivim sv¥m schu. 1 podle potieby
prizvati melleny fstavu; ministr socidlni péle miiZe vysuati k poraddm
odborfi mimisterské Gfedmdky, Tito Glastnici majl poradut hlas,

26%
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4. K mavrhu pracovniho odboru svoli piadstavenstvo schizi viech
dlenti fust‘»aa{u, maji-li se projedndvati otdszky 8$irSihn s yzuamu,

Shorové Sezeni.
\ § 14. ‘

1. Sborové sezeni kona se nejménd jednou do roka; k nému jest po-
zvati veSkeré Tadné Cleny pisemné, s udanim jednaciho pofadu @ t
aldspon (14 dni pheden,

2. K pusobnosti jeho nalezi:

1. voliti a dopliovati Cleny predstavenstvia a dich ndhradniky podle usta-
noveni § 10. odst, 1.

2. usniSeti se na rozmnozeni pobtu fadnych Clend Gstawu;

3. ztizovati pracovni odbory @ vymezovati jejich- pusobpost:

4, urlovati a posuzovati Cinnost predstavenstva a pracoviich odbord, ze-
iména pojednati o vyrodui a pokladni zprave;

5. projednavati volné mavrhy fadng-ch &lend, ez byly predstavemstvu fsbay

alespont tyden piad sborovym isczenim pisemné pledloZeny;

3. Sborové sczeni wsnasi se prostou veétSinou za piitommosti poloviny
wvéech Fadnych leni. Nesejde-li se v usStammovenou hodinu potifebny podet
Cleni,, koma se o pil hodiny pozdéji druhé shorové sczeni, které se platne
wsnasi v pritomnosti jedné Chvrtiny z podtu faduych Clenit v Praze bydli-
cich. Predseda hlasuje pouze pfi rovnosti hlasii, Voli se osobmé hlasova-
cimi listky. Pii rovnosti hlasd rozhoduje los.

_Zména stanov,
§ 15. :

O zm&né& sianov mitze se usnideti shorové sezeni jeding, je-li tento i
vrh (dan pledem na jednaci pobad sezeni. K platnosti wsneseni je-tfeba dvou-
tfetinové veétsiny za pritommnosti nejméné poloviny fadnych Clend a schvi
leni ministra socialni péée,

ROZDELENI PRACOVINICH ODBORU SOCIALNIHO USTAVU.

1. Pracovni odbor pro theoretickd bdddni,

Problemy sociologické, socidlné<filosofické, narodohospodaiské tcorie,
zeiména socialism,

1. Pracovni odbor pre délnickou ochrenu a Socidlni poiisfovdni.

Délnické ochranmé zakomodarstvi. Otazky odborovych onganisaci 7a-
mdstnancit véech kategorii, stavky a viluky, madové soudy, tariini smiou-
vy, nezaméstnanost, zprostfedkovani price a vystéhovalectvi,

Socidlni poiidfovani (poijisténi nemocenské, tirazovd, starobni, invalidi.
materské a proti nezaméstnanosti),

lll. Pracovni odbor pro socialisaci.

Druzstevnictvi, d&lnické podilnictvi na spravé a zisku, vnitfni zemé-
GQ¢lshé kolonisace m obeoni socialism a akce zespolediiovaci viibec,

IV. Pracovni odbor technicko-zdravotnichy.
Organisace prace vhbes, zejména psychotechuika, dale ochranud tech-
nika, zdravofmictvi pracovii a vitbec socidlni, smahy eugeniocké, bytorvd
péle a reforma bydleni vibec.
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