(*) Pfedseda svola &leny vyboru ze skupiny poiji§téncii a ze skupiny
zaméstnavatelit k volbé Clentt pfedstavenstva.

(*) Vzeidou-li pochybnosti pfi vykladu tohoto jednaciho fadu, roz-
hodne ministr socidalni péce.
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Obéznik Ustfedni socidlni pojistovny ze dne 23, zaFi 1926, &. 16, 0 vymé-
fovani pejistného za 7 dni v tydnu,

Ustfedni socialni pojistovna podle § 159 zakona z 9. Fijna 1924, ¢. 221
Sb. z. a n., stanovila vysi pojistného pro nemocenské pojisténi a obéz-
nikem z 19. Cervence 1926, ¢. 476 — S — 26 vydala tabulky poiistného,
v nichZz pojistné za tyden c¢ini sedminasobek denniho pojistného. Proti
platebnim vymériam nemocenskych poiisfoven, vydanym podle tohoio
obézniku, jsou podavany cetné stiZznosti, v nichZ zaméstnavatelé s po-
ukazem na ustanoveni § 159 a 160 citovaného zdkona domahaii se pied-
pisu pojistného pouze za dny pracovni, tedy zpravidla za 6 dnit v tydnu.

Cetné nemocenské pojisfovny se dotazuii, jaké stanovisko muii
k témto hromadnym stiZnostem zauimouti a zadaif, aby se Ustiedni socialni
pojisfovna o véci vyjadfila. Vyhovuiic témto Zadostem, oznamuje Ustfedai
socialni poijisfovna divody, které vedly jeii predstavenstvo k uvedenému
rozhodnuti. Vyiadfeni toto lze pouZiti k vypracovani protinamitek na po-
dané stiZnosti.

Podle § 159 zakona &is. 221/1924 nesmi vySe poiistného pro nemo-
censké poiisténi presahovati pravidelné 5% stiedni denni mzdy. Sticedai
denni mzdou rozumi se mzda, uvedena v § 12 zakona, podle néhoz zafa-
zuii se poijisténci do mzdovych tfid podle mzdy za pracovni den. Pra-
covni den zpravidla obsahuje urcity pocet obvyklych pracovnich hodin,
za néz byva mzda sjiednavana. Bylo-li upusténo od poimu pracovniho vy-
délku ve smyslu § 7 dfivéisiho nemocenského zakona (ve znéni zakona
z 22. prosince 1920, ¢. 689 Sh. z. a n.), nemohl byti sledovan jiny tcel,
nez provadéti nemocenské pojisténi ve vyssich mzdovych tiidach. Byla
tedy zfeimé proievena vule zvysiti penézité davky tim, Ze pojisténci budou
zatazeni podle skute¢né denni mzdy. Ustanoveni 2. aZ 5. odstavce § 12
neméni nic na zasad¢ zatazovati podle mzdy, a slouzi pouze k tomu,
aby denni skutec¢nd mzda, rozhodna pro zafazeni, mohla byti zjiSténa.
Jinak zakon nezna poimu stfedni, tydenni nebo mési¢ni mzdy.

Zatazenim do mzdové tfidy je urcena vySe penézitych davek a tim
funkce mzdy v pojisténi vycerpana. V systému mzdovych tfid pfiro-
zené nelze uchovati stale steiny pomér mezi skuteCnou mzdou a pené-
zitou davkou, jako je to na pfiklad v poijisténi trazovém, a nelze z této
okolnosti vyvozovati zavéry, platné pro pojistné.

V § 159 neni sice vyslovné uvedeno, Ze denni pojistné nesmi
prevySovati 5% stfedni denni mzdy, ale nemiiZe byti sporu o tom, Ze¢
zakonodarce ma na mysli denni pojistné, Kdyby zakonodiarce mél timysl
urciti, Ze pomér 5% plati pro vSechny obvyklé Casové jednotky (tyden,
mésic), musil by to vyslovné uvésti, a rozdil mezi poimem vydélek a
mzda v tomto pfipadé zdirazniti. Neni-li v zdkoné vyslovného ustanoveni
o tom, Ze nutno pomér 5% uchovati i v pojistném za kalendaini tyden,
pfipadné mésic, neodporuje tabulka poijistného, stanovena Ustiedni so-
cialni pojisfovnou, ustanoveni § 159 zakona.

Z ustanoveni § 163. nelze vyvozovati, e zakon vyZaduje, aby po-
jistné za urcité pfispévkové obdobi nepfevySovalo 5% mzdy, v tomto
obdobi vyplacené.
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Ptispévkové obdobi dluzno vyklddati v tom smyslu, Ze ie to pouze
souhrn jednotek poiistného. V kriatkodobém pojisténi, jakym ijest poii-
Sténi nemocenské, nelze stanoviti zdsadu, Ze pfispévkové obdobi jest
nedélitelnou jednotkou poijistného, jako je tomu na piiklad v pensiinim
poiisténi s mésicnim prispévkem.

Zmin¢na tabulka pojistného vSak neodporuje ani ustanoveni § 160
zakona, podle néhoz pojistné jest platiti po dobu, po kterou poiiiténec
vykonéaval priace nebo sluzby povinné pojiSténé. Toto ustanoveni, které
v piivodni osnové odborné komise znélo takto: »poijistné je platiti za dobu,
po kterou trvd zaméstndni povinné pojisténé...« a které bylo v uZiim
socialn¢ politickém vyboru poslanecké snémovny zménéno jediné z toho
divodu, aby ieho dikce byla uvedena v soulad s textem § 7, nutno vy-
kladati v souvislosti s § 7, ponévadZ fesi stejnou otazku trvani pojistného
poméru. Trvani pojistného poméru jest definovano slovy: »...vykonava
prace nebo sluzby«. Stenografické zaznamy o jednani uz8iho socialné
politického vyboru poslanecké snémovny a zpridvy uzsiho vyboru pro
vybor socialné politicky a vyboru rozpoctového pro poslaneckou sné-
movnu prokazuji, Ze toto znéni bylo zvoleno proti pitvodnimu znéni »po-
kud trva zameéstndni povinné pojiSténé« pouze jako slohovad zména,
kterou mél byti 1épe vystiZzen poiem zaméstnani jako c¢innosti, podléhaiici
pojistné povinnosti, na rozdil od poimu zaméstnani jako povolani. Ve své
zprave uzsf vybor socialng politicky v § 7 oznacuie provedené zmény
za zmény pouze textové, podfizeného vyznamu. O zméné, provedené
v § 160, se vitbec nezmiiluie a jest tedy zfeimo, Ze jednalo se pouze
o to, aby dikce zdkona byla co neijednotnéisi. NemiiZze pak byti po-
chybnosti o tom, Ze tato slova v § 7 nemohou byti vyklidana tak, Ze
se kazdy den o 5. hediné nebo v sobotu o 2. hodiné kon¢i ncbo zanika
pojisténi. PojiSténi zaijisté trva i po dobu pracovnich pfestiavek, nocniho
odpocinku, nebo nedélniho klidu.

Stein¢ nutno vykladati i § 160, Ze povinnost platiti pojistné netrva
ien po dobu, pokud jsou fysicky prdace nebo sluzby vykonaviany, tedy
ien za 6 pracovnich dnfi, nybrZz Ze nutno platiti poijistné za. celou dobu,
po kterou trva zaméstnani povinné pojisténé, tedy za 7 dni v tydnu.

Z uvedeného vyplyva, Ze¢ zakonodarce nezamys$lel na dosavadnim
zpuisobu vybirani poijistného nic méniti, a nelze ani z vypocti, obsazZe-
nych v divodové zpravé zakona &. 221, vyvozovati, Ze bylo tumyslem
pocitati tyden za 6 dnf. Vypoclty ony (tabulka 76. diivodové zpravy,
resp. tabulka ¢. 8. zpravy vyboru socidlné politického) slouZily k po-
souzeni financéni rovnovahy mezi hodnotou poiistnych davek a hodnotou
piispévkii, a jest z nich patrno, Ze by bylo dosaZeno finanéni rovinoviahy
za piredpokladu, Ze na ijednoho pojisténce vzhledem k nezaméstnanosti,
nemoci atd. pfipada primérné 300 dnft zaméstnani, podléhaijiciho po-
jisténi.

Usttedni socialni poiisfovna ma za to, Ze tabulka poiistného, stanovena
obéZnikem z 19. Cervence 1926, ¢. j. 476 — S — 1926, neodporuje pied-
pisitm zakona z 9. Fijna 1924, ¢. 221 Sb. z. a n., a uklddd nemocenskym
poiisfovnam, aby ddle p¥edepisovaly podle této tabulky poiistné pro ne-
mocenské pojisténi.

Tento ob&Znik povaZuie Ustfedni socidlni pojisfovna za vy¥izeni viech
jednotlivych podani nemocenskych pojisfoven, této zaleZitosti se tyka-
iicich.



