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zlepSuje ustanoveni o ochrannych lhitach: Naroky z pojisténi zistavaji
totiz zachovany po zaniku pojistné povinnosti po dobu, jez se rovna
¢tvrting  prispévkové doby, nejméné vsak po dobu 24 mésici. Naroky
z pojisténi zustavaji vSak zdchovany i pres tuto lhiatu po dobu proka-
zané nczamestnanosti, nejdéle vSak do uplynuti 60ti mésictt po zaniku
pojistné povinnosti, neni-li ovSem ochranna lhata, stanovena jak shora
uvedeno, deldi. Podminkou tohoto prodlouZeni ochranné lhuty jest, Ze
pojisténec piedlozi vidy kaZdého pul roku po uplynuti fadné ochranné
Ihity nositeli pojisténi potvrzeni verejné zprostifedkovatelny prace nebo
odborové zprostiedkovatelny prace, ktera bude v tom sméru uznina za
rovnocennou zprostiedkovatelné verejné, Ze se u ni bezvysledné hlasil
o misto. Tento prikaz muZe byti nahrazen potvrzenim piislusného obec-
niho uradu, Ze pojisténed pro nedostalek pracovni prilezitosti je neza-
vinéné bez zaméstnani. Nebylo-li potvrzeni pfedloZeno do 30ti mésiclt po
dni, kterého mélo byti predlozeno, zanikd zachovani narokiu.

Také podminky dobrovolného pokracovani v pojisténi byly pod-
statné zlepSeny. Neni jiZ tieba, aby dobrovolné pokracovani v pojisténi
navazovalo bezprostifedné na pojisténi povinné, nybrz mezi povinnym
pojisttnim a dobrovolnym pokracovanim v pojisténi muZe byti pieruseni
az do skonfeni celé¢ ochranné lhiity. Novela rozsifila moZnost volby tiidy
na ¢tyfi nejbliZe niZsi tridy, ale stanovi, Ze tiida nesmi byti volena tak,
aby pojistné této nové tridy kleslo pod c¢tvrtinu pojistného, které: bylo
naposled placeno v povinném pojisténi. I v prabéhu dobrovolného po-
kracovani v pojisténi je piipustna zména tridy v mezich tohoto usta-
noveni. Podle prechodnych ustanoveni zikona mohou dobrovolné pokra-
Covati v pojisténi také ti, kterym sice uplynula dosavadni dvanactimési¢ni
Ihata, stanovena pro toto dobrovolné pokracovani v poji$téni, kterym ne-
uplynula vsak jesté lhita, dosud stanovena pro zachovani narokd, jest-
liZe uplatni narok na dobrovolné pokracovani v pojisténi v této Ihité,
nejpozdéji viak do konce roku 1934.

Novela ptrinesla také zménu ustanoveni § 176 o statnim prispévku
za dobu vojenské sluzby za valky. Zména spoliva v tom, Ze statni pii-
spévek bude poskytovan pouze za osobni valeéné tGkony podle § 4 zik.
o vale¢tnych tdkonech, tudiZz pouze za dobu, kterou pojisténci ztravili pii
vykonu t. zv. osobnich vale¢nych ukont, t. j. za dobu, po kterou byli
pojisténei zaméstnani jako prisluSnici armady v podnicich, postavenych
pod vojensky dozor. Poskytovani stitniho prispévku vojaktim za ostatni
dobu vojenské sluzby za valky nedoznava ovSem zmény. Naproti tomu
novela prinesla zlepSeni, které se projevuje zvlasté v zavedeni minima
pro statni prispévek v castce K& 240.__ ro¢éné, JestliZe zemiel pojisténec
pii vykonu vojenské sluzby za valky pied vSeobecnou demobilisaci, t. J.
prede dnem 28, unora 1921, povaZuje se pies to pro stanoveni stalniho
piispévku k diichodu pozlistalych za dobu vojenské sluzby za valky doba
ode dne jejiho nastoupeni az do dne provedené demobilisace. Ustanovenf
tato maji zpétnou platnost k 1. lednu 1929. Zadosti za piiznani statniho
piispévku lze uplatniti do konce t. r. a tfeba je doloziti potiebnymi do-
klady.

Z piechodnych ustanoveni tieba zvlasté zminiti se o tom, Ze ten,
kdo jiz plati uznavaci poplatek, muZe jej platiti i dale, dokud oviem
nevstoupi do zaméstnani, které by zakladalo pojistnou povinnost podle
nékterého socialné pojistovaciho zikona. Dale tieba wupozorniti na to,
Ze osoby, které pozivaji zkraceného dichodu podle ustanoveni dosavad-
niho § 24, mohou nejdéle do konce &ervna 1935 poZadati nositele po-
jisténi o nové vymdéfeni svého dichodu ke dni 1. Cervence 1934, je-li
toto nové vymdéieni pro né piizniveéjsi. Dr. Jindfich.

VYSLEDKY XVIII. MEZINARODNI KONFERENCE PRACE. Mezi-
narodni konference prace konala zasedani v Zenevé od 4, do 23. Cervna
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1934. Vlada Spojenych stati americkych oznamila, Ze pristoupi v nej-
bliz§i dobé za ¢&lena Mezinarodni organisace prace. Byly prijaty Ctyri
navrhy tmluv, z nichZ dvé jsou nové a druhé dvé jsou vysledkem revise
umluv, drive jiZ prijatych. Umluva o pojisténi proti nezaméstnanosti za-
vazuje kazdy stat, ktery ji ratifikuje, aby provedl povinné nebo dobro-
volné pojisténi proti nezaméstnanosti, event. kombinaci obou, nebo také
jeden # obou druhit tohoto pojisténi, doplnény veiejnou pééi. Umluva
o pracovni dobé¢ a stiidani smén v automatické vyrobé tabulového skla
zavadi maximalni pracovni dobu 42 hodin tydné a omezuje trvani smény
na 8 hodin. I mezi dvéma sménami téZe pracovni skupiny ma byti pie-
stavka nejméné 16 hodin. Mezinarodni umluva z r. 1919 o zakazu no¢ni
prace Zen byla zrevidovana tak, Ze se nevztahuje na Zeny, zastavajici
vedouci mista a nekonajici pravideln¢ manuelni prace a Ze obdobi za-
kazu prace mezi 22. a 5. hodinou lze nahraditi obdobim mezi 23. a 6.
hodinou, Seznam nemoci z povolani, které nutno podle umluvy z roku
1925 odSkodnovati stejnym zptsobem jako pracovni urazy, byl doplngn
dal$imi nemocemi. Konference zabyvala se dale otazkou zachovani na-
roku pojisténcum, kteri presidli za praci z jednoho statu do drubého
a vyslovila se pro jednotny mezinarodni systém zajisténi ziskanych na-
rokiu a c¢ekacich dob; otizka tato ma byti pristiho roku pifedmétem dru-
hého ¢teni a méa byti vyrizena prijetim umluvy. RovnéZ pristiho roku méa
byli vytizena v druhém cteni prijetim dmluvy otdazka zakazu prace Zen
v dolech. Otazka ¢tyricetihodinového pracovniho tydne, ktera byla pied-
métem prvého ¢teni jiZ lonského roku, nebyla vyrizena. Byla pouze pii-
jata resoluce, kde se pravi, Ze konference v zasad¢ ukazala ochotu zkra-
titi pracovni dobu na 40 hodin tydné, Ze vSak letos nebylo ziskano pro
piedloZzené navrhy potiebného poctu hlasii. Mezinarodni dfad prace byl
povtéren doplnénim prisluSné dokumentace; otazka tato stane se opét
pifedmétem  jednani piistiho roku. Konferenci byla predloZena také vy-
rotni zprava Mezindrodniho uradu prace, jakoZ i zprava o tom, jak jed-
notlivé staty provadéji obsah ratifikovanych amluv. Dr. Jindrich.

ROZHLAS PRO PRUMYSL, OBCHOD A -ZIVNOSTI. (Praha L, Na
Franti$ku, ministerstvo obchodu.) Kuratorium rozhlasu pro primysl, ob-
chod a Zivnosti vypisuje vefejnou soutéZ na nejlep$i a pro rozhlas nej-
vhodn¢jsi rozhovory a prednasky na tyto naméty: 1. Cesty k povznesent
Zivnosti po strance hospoddrské. 2. Viyvojové tendence v distribuci. 8.
Moderni podnikatel jako kulturni ¢initel. 4. Jak posiliti nas stiedni stav?
SoutéZz je dotovana obnosem 2000 K&, z kterého bude udéleno celkem 8
cen, a to: 4 prvni ceny po 300 Ké a 4 druhé ceny po 200 K& mimo ho-
noraire od Radiojournalu za pripadné vysilani.

Dalsi podminky: 1. SoutéZe muZe se zucastniti kaZdy. Rozsah prace
musi byti takovy, aby se dal prednésti v ¢asovém intervalu deseti minut
(t. j. asi 100 strojem psanych fadek). Praci jest dodati v 5 stejnych a
dobie ¢itelnych exemplarich ve stitnim jazyku nejpozdéji do 15. Fijna
1934 na adresu Kuratoria rozhlasu pro primysl, obchod a Zivnosti, Pra-
ha I, Na I‘rantiSku (ministerstvo obchodu). 2. Prace musi byti piedlo-
zena v zapeceténé obalce, opatfena heslem a oznadenim tematu. Do kaZ-
dé obalky jest pak vloZiti jesté druhou zapedéeténou obalku, obsahujict
jméno a adresu soutéZitelovu. Tato druhd obalka smi byti oteviena aZz
po rozhodnuti soutéZe. 3. Kazdy soutézitel musi pripojiti prohlaSeni, Ze
jeho prace je ptuvodni, dosud nikde neuvefejnéna, ani v rozhlase nepied-
nesena a Ze souhlasi s tim, aby v pripadé odménéni cenou stala se ma-
jetkem rozhlasu pro prumysl, obchod & Zivnosti, jenZ ji po eventuelnt
upravé ma pravo dati vysilati rozhlasem. 4. Pfednost bude dina pracim
zpracovanym ve formé dialogd neb rozmluv nékolika osob.  Obsazenf
uloh pii rozmluvach vice osob obstariva Kuratorium rozhlasu pro pri-
mysl, obchod a Zivnosti spolu s Radiojournalem. 5. Ty prace, které pak



