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Vynos ministerstva sociilni péce z 21. biezna 1919, &is. j. 4751/111.-19
ke vSem GFfadim politické spravy, jak iest vykladati predpisy o
Shodinné dobé pracovni.

Zakonem ze dne 19. prosince 1918, & 91 sb. z4k. a naf. vyddny byly
piedpisy o zaveden!i Shodinné doby pracovni, a nabyly platnosti dnem 13.
ledna 1919. PouZivaje zmocnéni mi daného, vydal jsem ve srozuméni se
sicastnénymi ministry k tomu zadkonu provadée! nafizeni, prohliSené wve
shirce z&k. a naf. dne 11. ledna 1919 & 11, Od té doby dosly ministerstva
socidlni péfe dCetné dotazy, jak se jednotliva ustanovenf zakona maji
v praksi vykladati. Na tyto dotazy dano bylo Z4dané poucdeni. Vieobecny
zdjem o zfikon o osmihodinné dobé& pracovni &ini vSak ZAdoucim, aby
rasady, jimiZz se ministerstvo Fidilo pFi zodpovidani jednotlivych dotazi,
byly uvedeny ve vSeobecnou znimost a dak zajistd&n byl jednotny wvyklad
a stejinomérné pouzivani zédkona.

Politick4 sprava se poukazuje, aby pfi provadén! zfkona vychdzela

z téchto hledisk.
K § 1.

Zakon upravuje pracovni dohu v8ech zaméstnanci, tedy nejen
vlagtnich délnikt, nybrz i dfednikd, pracovnikd rukou i hlavou hez ohled11
gtupné jejich hodnosti.

Jeho phsobnost vztahuje se na vSechna odvétvi prdce néa-
mezdni na hornictvi, zemé&délstvi a na sluZebni poméry osob zamaéast-
nanych v domécnostech.

Voboru Zivnostensk ém spadaji pod zikon zaméstnanci, jak
pfi v¥robé, tak pfi obchodu, Dale sem patii zfizenci v kancelifich advo-
whallt, nolarhd, obehodnich dohodcd, civilnich inZengrd, podnik( zprostied-
kovatelskyeh, v, pracovniach lékafll, 1éCebnych Gstavi a Gstavl pro zuzitko-
vini léCebn¥ch pramenii, podnikfi penéinich a poji§tovacich, wvefejngch
podnikli zabavnich, vydavatelstev periodickfch tiskopisfi, zaméstnanci
druZstev hospodafskych, vyrobnich a v§délkovych (konsuwmech), obchodni
ceetujici, hasi¢i z povolédni, Ekolnfci add.

Objem pisobnosti zdkona v hornictvi jest podrobné vymezen.
Vzemédélstvi a lesnictvi spadaji pod zéakon osoby pravidelné
zaméstnané, %ijici mimo domécnost hospodirovu. Zakon wupravuje také
pracovni dobu osob zaméstnanych v doméicnosti, pokud nejsou zjed-
niny jen na vSr.pOamoc krats1 6 «ni.

Osoba podnikatele neni rozhodnou, spadaji tedy pold zakm)
také podniky, zavody a fstavy provozované statem, vefejnymi nebo sou-
krom¥mi svazky, fondy, spolky a spoleCnostmi, at jsou rdzu vygdéleéného.
vSeuZite¢ného nebo dobro¢inného, tedy podniky poStovni, telegrafni a Ze-
lezniéni, podniky st{itniho monopolu, nalezince, blizince, nemocnice, po-
rodnice, Gstavy 8kolnt.

Od dstavastatnich tfeba rozliSovati drady vykonavajici ve-
pejnopréavni funkce statni, jeZ timto zakonem nejsou \dotéeny. Pokud jsou
jiné organy povéreny konanim funkef vefejnfch, jako: zemé, okresy, obce,
obchodni komory, délnické tdrazové pojisfovny, nemocenské pokladny atd.,
tfeba jim pfiznati totéZz postaveni, jako Gfadim statnim.

Pod zakon nespadi price doméacki, pokud se nejevi jako pokraovani
prace dilenskeé.

Délka doby pracovni stanovena jest bez prestavek pracovnich
pouze zdsadnd na 8 hodin denné; pevnou vyméru vyznacuje pledpis, Ze
béhem jednoho t§dne nesmi pracovni doba prekroditi 48 hodin. V téchto
mezich lze price na jednotlivé dny v t§fdnu po ujednini s délnictvem
libovolné rozdéliti, takZe za Gdéelem zkriceni price v jednotlivé dny tydne,
na p¥. v sobotu, miiZe se pracovati béhem t§dne i vice neZz '8 hodin denné.
7 zdkonnou osmihodinnou tddbu pracovni stanovena skutefnéa osmi-
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kodinng doba pracovn!, nelze tedy do této doby pracovni zapoditivati z4-
konné piestivky stanovend v § 3. Tim neni vyloudeno, ¥e strany mohou
ujednati zapodéitani prestivek «do doby pracovni aneb jeji zkraceni vibee
pod 8 hodin denné.

V oné&ch odvétvich zaméstnani, jeZ vykazuji pravidelnd nisledkem
svého pfrirozeného pracovniho postupu piili§ dlouhé pracovni obdobi, takZe
48hodinng doba pracovni ned4d se na jeden tyden dobie rozdéliti, jest po-
voleno vziti za zaklad rozdéleni préice obdobi 4ned&lni s tou podminkom,
7ze ppracovni doba v tomto obdobi nesmi presahovati 192 hodiny. Pod-
niky sem spadajicf vypodteny tisou v ¢, 1. ministerského nafizeni ze dne
11. ledna 1919 ¢&fs. 11. sb. zak. a naf. Uprava pracovni doby osob za-
mésinanych pri rozvaZeni piva a sodové vody zafiditi lze podie ustano-
veni ¢l 1. ¢..8 & 9 uvedeného nafizeni v ramci obdebi &tyf medél.

Vyskytne-li se v {inych codvétvich obCas pFfechodné wétSi poifeba
prace, na pf. pri Zivoosti hostinské, v§cepni, virobé obchodnich prfedméth
trhu vainodniho, pfi prici bilanéni a inventurni atd., Ize ji wvyhoveti uwdé-
lenim povolenf prace pifes Cas.

K § 2.

Zaméstnavatelim jest zakfzano vydavati zaméstnancim jejich zé-
vadu praci domi za tim dcéelem, aby se prodiuzovala zAkonita doba pra-
covni. To jest pFipustno, jen kdyZ si zaméstnavatel vymohl 4five povolent
ko praci pfes céas.

K § 3.

Stamoveni délky pracovnich pfestivek jest ponechino
volné tmluvé stran. Zavaznym jest pouze pfedpis, Ze nejdéle po 5ti ho-
dinich nepfetrZité price musi se poskytnouti pFestavka aspoi 14 hodiny.
Mladistvi zaméstnanci do staFi 18ti let nesmi vSak pracovati nepfetrZité
dé&le nez 4 hodiny. Prestaviky pracovni mohou odpadnouwti u zaméstnancii
starSich 18ti let, kdyZz za pravidelného chodu vyroby jest zajidtén primé-
feny ©¢as k oddechu (na p¥. topi¢i, obsluhovaci parnich kotld a jingych
moterd, valeifi ve valcovniach, dé@lnici v bhavvirndch, bélidlech, papirnich,
mlynech a pod.).

Zv1agtni tpravy budou vyZadovati pirestavky v onéch podnicich,’
v nichZ se pfi praci pouZiva iatek zdravi Skodlivych, négledkem d&EchoZ
© poZivani pokrmi v dilnfich jest zakdzéno, jelikoZ ohled zdravotni toho
vyZaduje, aby se d&lnik pied jidlem Fadné odistil. V tomio sméru musi
byti vyhraZeno Zivnostenskym tGPadim, aby, vyslechnuvSe zdravotni or-
giny a Zivoostenské inspektory, vydaly od piipadu k pripadu @vlastni
predpisy.

) K § 4.

V zakond o 8hodinnd dobd pracovni predepsand tydenni neruSend
prestdvika 32 hodin kryje se zpravidia s nedélnim k1idem. DPosavadni
predpisy o nedeélnim Kklidu z8stavaji v platnosti s tim rozdilem, Ze usta-
nevenf o nahradnim nedélnim klidu jsou nyni bezpredimétnd.

Také platnost zikona ze dne 14, ledna 1910 & 19 ¥ . z, 0o zavirani
mistnosti v Zivnostech obchodnich neni ve své nucinnosti dobtlena.
Pokud by byly posunuty konkurenini poméry mezi vetSimi obchody, jeZ
pii zkricené dobé pracovni muceny jsou své anistnosti uzaviitl, a ondémi
mendimi cbhehzdy, v nmionz by majtel pouze s manZelkou uvez mocnikt
nersuncl déle Zivnost svou provozoval, jest véci Zivnostenskych spoie-
denstev. aby ve smyslu § 119 c lit. 1 Ziv. Fadu stanovena byla pro ‘doty&ni
cbchodni odvedvi jednotnd doba zaviraci. PFipadnou nutnou dchodu mezi
spoletenstvy v tomto sméru sprostifedkuji Zivnostenstké Grady. Pri Gprave
doby zaviraci nutno w8ak vziti zPetel na to, aby tprava jeji neznemoZnila
délnicvu moZnost né&kupu Zivotnlich potfeb, aby nepadala tedy zaviraei
doba v jedno s ukondenim pracovni doby dé&lnictva.
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Fiestdvka 32 hodin m4 zpravidla piipadnouti na neddl, vijimedns
ize ji vSak preloZiti na den wSedni, na pffklad ve stitddch, ddle pii
nutnych pracech zemédélskych (obddlavini a osevu pldy aneb za doby
skliznd), p¥i pracech v tiskArnich ve vefejném zijmu konanych, ve sluzbé
zellezpiéni atd.

V podnicich nepfetrzité provozovanych pracuje se ve tiech sméndch,
za Gédlem jejich tyidenniho stifidini jest tedy Zadoucim, sestaviti sménu
nihradni. Neni-li moZno pfi tfdennim stfidani smén poskytnowti kaZdé
«ménéd kaidy tyden 32ti hodinng klid wsunwtim smény n&hradni, je pii-
pustno, tydenni dobu pracovni prodlouZiti jen pod tou podminkou, Ze
32tihodinn§ klid pFfipadne zaméstnanci vZdy aspoil tfeti t§den na nedéli,
a Ze hodiny, o néZ p¥fi etfiddni zaméstnance price v tydnu piesahovati
hude 48 hodin, budou jim pfi vyplaté mzdy pocitiny jako price pres Cas.
Aby 32hodinny klid kaZdé ze tFi smén pFipadnul aspoii tfeti tyden na
nedéli, lze zafiditi stfiddni smén tim gzphsobem, Ze ze sbboty na nedali
poskytne se jedné sméné 3Zhodinny odpodinek a ostatni dvE smény pra-
cuji v této dobé kazda nepietrzité 16 hodin. Odpodinek tidchito dvou smén
shracuje se tim v dotyCném t¥dnu na 24 holdin a price vSech smen pro-
dlnzZuje se z 48 na 56 hodin, Upravu tohoto vystitdani smén po dobu tfi
tydnh vysveétluje pripojen§ obrazec.
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Vy¥polet nepfetriité konanych podnikli, v nichZz takové wupravent
dohy pracovni miiZze nastati, obsaZen jest v &l I, uvedeného provadéciho
min. naiizeni.

K § 5.

V podubicich tovarnich obmezena jest prace Zen tak dalece, Ze pro
Zeny neruSens prestiavka 32 hodin pocéinid se jiZ v sobotu nejpozdéji o 2.
hodiné odpol. V maloZivnostech, na pf. v hostineich, v kadefnictvi atd.,
v Zivnostech obchodnfch, jakoz i ve wEech zamdstninich, nepodléhajicich
Zivnostenskému Fadu, neni timto pFfedpisem sobotni price Zen doté&na.

Vyjimky z § 5., odst. 1. zdkona stanovi ¢lének III. min. mafizeni ze
dne 11. ledna 1919. &is. 11 sb. zak. a naf.

» ) K § 6.
Proidlouziti prici pfes zdkonitou dobu pracovni jest dovoleno jen $&%
svolenim iiFadd, kdyZ pferuSen byl pravideiny provoz Zivelnimi -udalosting
Socialni revue, (&)
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nebo nehodami, neb nastala-li ve vefejném zajmu nebo z jingch nal&ha-
vych ditvodit zvysend potieba prace a nelzeli uiniti jinyich opatfeni. Pfed
wdélenim talkového povoleni dluZzno tedy uvaZovati, zda zvysSené& potiebe
price nedi se vyhovéti rozmnoZenirn poctu délnictva tim zplscbem, Ze se
pracuje ve dvou smeénich. Jmenowvitd tfeba vziti zietel ma pomery v Ziv-
nostech saisonnich, stavebnich, cihlafstvi, =zvlasted ale v zemddélstvi
a horpictvi.

Ufady powvolané k uddlovéni povoleni price pies &as jeou v zakoné
vyjmenoviny. Tato funkece pFenefena byla také ma obecni piedstavenstva,
jeZ nasledkem toho 0 nové jejich phsobnosti pfiméfend tfeba pouditi.

Pregahuje-li prace pies ¢as dobu 4 tydnfl, pfechizi pravo povolovaci
na ﬁf‘aﬁy vyssi, které v Gas potieby bez ohledu na podiizené instance
mohou 0 vécel rozhodovati. UkéZe-li se potieba price pfes ¢as k rychlému
proveldeni statnich tiskovych objedndvek, plati pffkaz ku provedeni pro ty
ikony, které isou k wyrizeni pfikazu nezbytné potfebné. Pro tyto prace
neni tfeba podle § 6. odst. 4. zdkona ufednfho povoleni, jesgt v&ak nutno
cznimiti je prisluSnému aiaidu.

Byla-li prace v podniku upravena podle § 1. odist. 5. (192 hodin v ob-
dobi ¢lyFnedélnim), pokladati slusi =za praci pfes &as jen hodiny prace,
kiteré v tomto &tyfnedélnim obdobi piesahnji poet 192 hodin.

K §T1.

Do skupiny prace, pro kteréd neni potiebi Gfedniho povoleni, poditd
zakon tak zv. price pomocné, které nutné piedchazeji virobé (praci) nebo
po ni nasleduji, jako na pP. wvytapéni kotld, ¢isténi zAvodnich mistnosti,
krmeni dobytka a pod. Jim na roveil se klade nutné predavani sluzby
u t&ch skupin pracovnich, u nichZ jest to mutno v zajmu souvislosti prace,
na pF. nastoupeni sluZby u Zeleznic, pfedavani pokladen na poStach, pie-
davani sluzby ¢&igntkd v hostincich a p. 'V pekirnich ¢erného petiva lze
povazovati délani kvasu za prici pripravnou, kiterd wzvlastniho povoleni
nevyzaduje.

V podnicich wvefejné potfebd& urcéenych muZe se prodlouZziti pro né-
které skupiny zameéstnanch pravidelns doba pracovni, kdyz zaméstnance
jost sice tfeba déle na misté sluZebnim (v pohotovosti), ale jeho skuteéna
prace nevyzZaduje vice nei 6 hodin denné. Takové poméry se vyskytuji ze-
jména v Zelezni¢nf a postovni slugbé a pri inspekiénieh sluZbich v podni-
cich urc¢enych k potiebé& obecenstva.

K § 8.

Pracovati v noci jest doveleno pouze podnikiim nepPetrZzitd prowo-
zovanym., Které podniky do této skupiny spadaji, ifeba rozhodovati
v kaZdém jednotlivém pfipadé. Zisadn& sem patfi ony nepfetrZité provo-
zované podniky, kterym ministerské natrizeni ze dne 12. zafi 1912, &s.
186 . z.. pcevolilo praci medélni.

Kromé toho miZe ministr socialni péce povoliti notni prici v jinych
pedricich, kdyz toho wyZaduje webejny zijem nebo pravidelni potifeba
obecenstva. Seznam té&chto podnikd obsaZen jest v &. IV. min. nafizeni
ze¢ dne 11. ledna 1919, ¢&fs. 11, sb. zdk. a na¥.

Pokud jde o Zivnost pekafskou jest nutno trvati waigadné& ma zacho-
vani mcéniho klidu a jen wyjimecéné povoliti noéni praci na dobu casowve
cmezenou, Ustanoveni &l. IV., & 8. a 9. ministerského nafizeni vztahovati
jest také na tisk a expedici samostatn§eh pondéinich listi.

Prechodné priace v noeci, vyvolané nutnou spriavou zivodového zaii-
zeni pri mastalych poruchach, nevyzaduji zviaStniho povoleni, kidyZz by
jinak pravideiny chod na delsi dobu byl ohroZen.

K § 9.

Zeny vibec a miadistvi zam&stnanci do 16ti let nesmi byti k no&nf
praci pribirani. Vymine¢né byla zdejSim naFizenim ze dne 11. ledna 1919,
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&is. 11 €l V. ¢b, z. a naf. povolena nodéni price Zen stariich 18ti let
pro vyrohu konserv, ovocn¥ich Stav, suSené zeleniny a owvoce.

Dale byla tamtéZ povolena moéni prace Zen starSich 18ti let v pod.
nicich g f1stawvech, ve kterych toho vyZaduje neptetrZiti slluzba, nebo
zvladtni zfetel k zajmbim wefejn¥m. Noéni préce Zen zaméstnanych v to-
vérn'ch kuchynich a kantinich spadi pod ustanoveni ¢l. V., & 3 uvedeného
ministerského naiizent.

. K § 11.

Mladistvych zamésgtnanct muZského pohlavi do 16ti let i Zenského
do 18 let =tAfi emi se uvZivati jen k pracem le¢hk¢m. V hornictvi k pracem
podzemnim smi se pouifvati jen d&€lnikli muZského pohlaviy.

. K § 12,

Ustanoveni § 12 ne€ini rozdfm mezi ogobami zamdstnanymi pii ze-
médélstvi, Zivnostech a primyslu, soukrom¥§ch domébenostech, tstavech
soukromych i vefejnych. Tak pnd ustanoveni odst. 1. patii zejména tyto
skupiny zaméstnanct: ¢eled, zamddalst! deputdtniei, samolstatni krmiéi
debytka, topici v domécnostech a fdstavech, wobsluhovatelé vytahovadel
a osvétlovacich zafizeni, ko¢l a Fidiéi voza a silostrojh slouzZicich osohni
potfebé zaméstnavatele a jeho zrizencd, pomocné sily wve stdjich, sluiky
a sluhové, poslhiwhovacky, pokojské v hotelich, kuchafky, chivy, vychova-
telky, doméci uditelé, spolecnice, dohlizitelé, §kolnfei atd.

Pod ustanoveni odst. 2. sluSi zejména pocttati: ziizence soukromych
spoiednogti hlfdacich, ponocné, samostatné hlidade ve stajich, vratmé, o-
movniky, hasiée z povolini atd.

VEem. témbo ospobim nileZi ve 24 hodindch odpofinek 12 hodin,
Z nichZ aspoit 8 hodin musi pripadnouti na nepfetrzity klid v noci (pokud
oviem nekonaji své povolani vfhradndé v noci) a aspoii 14 hodiny na
odpocinek v dobé poledni,

K § 14,

Zakon meptipousti snizeni mzdy z davoldd zkriceni pracovni ddby hez
ohloedu na to, zda byla placena desud mzda denni ¢i hodinova. V piipadd
sporu rozhoduji prisluSné soudy.

Vseobecnd tieba jeSté uvésti, Ze pokud ministr socidlni péce byl
zmocenén, dovoliti jednotlivim iskupindm podnikd zv148tni vyjimky, obsa-
huje tote zmocendni i pravo povoliti tyto vyjimky také pro jednotlivé pod-
niky nebo jich ¢éasti.

VEechny urady, zvlagté organy dohlédaci, se poukazuji, aby na za-
chovavani zdkona o'8 hod. doby pracovni dohliZely a jeho provadenti,
chzviasté v odvétvich, kde dosud zv1astni zdkonné Gpravy nebylo, pouco-
vanim usnadiiovaly.

Politickym afadim I. stolice a Zivnostenskym inspektoritim se
ukladi, aby koncem mésice Cervina 1919 podaly ministerstivu soicidlni péce
zpravu o zkuSenostech nabytych s timto zdkonem. \
Ministr socidlni péce:

Dr. Winter v. r. '

Socidlni pojisténi.

. Zakon ze dne 15, kvétna 1919, &is. 268, o
iimZ se méni predpisy zakona o nemocenském pojisténi délniki.

(Vyhlaen v &astce LVIL sb. z. a n. dne 30. kvétna 1919.)

y Na zdkladd usneseni Narodniho shromaZdéni vyddvail se tyto
predpisy: :
6*



