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Cis. 15641.

Zavizok akceptanta zmeunky nie je dotknuty tym, Ze zmenku akcep-
toval aZ po jej splatnosti.*) >

(Rozh. z 3. novembra 1936, Rv IV 473/36.)

V namitkach proti zmenkovému platebnému prikazu namietal Zalo-
vany medzi inym, Ze zmenku, o ktort ide, akceptoval aZ po jej splat-
nosti.

Oba nizSie sudy ponechaly zmenkovy platebny prikaz v plat-
nosti. DotyCne spomenutej ndmietky uviedol odvolaci sud v do0-
vodoch svojho rozsudku, Ze zadvdzok akceptanta zmenky nie je do-
tknuty tym, Ze zmenku akceptoval aZ po jej splatnosti.

Najvyssi sud nespoznal zdkonného ddvodu, aby rozsudok od-
volacieho stdu v tejto Casti zmenil, zbavil tc¢innosti alebo rozviazal.

Cis. 15642.

Ten, komu bol narok zo sluzobného pomeru postipeny, nemdzie ho
uplatiiovat’ u pracovného sudu.

(Rozh. z 3. novembra 1936, Rv IV 498/36.)

Zalobnik Alexander P. domahal sa u pracovného sudu Zalobou proti
zalovanej strane zaplatenia rozdielu medzi vyplatenou mzdou a poza-
dovanou vyS$Sou mzdou a zaplatenia mzdy na l4diovu vypovedni le-
hotu, a to jednak svojim pdvodnym pravom, jednak pravom spolurobot-
nikov, ktori boli tiez u Zalovanej strany zamestnani a ktori mu svoje
naroky proti Zalovanej strane postupili. Oba niZ§ie stdy Zalobe
CiastoCne vyhovely, najvys§s8§i sud zbavil utinnosti rozsudky niz-
Sich sudov, pokial' rozhodly o pohladavkach postupenych a pokraco-
vanie v tomto smere zastavil.

Z dovodov:

Pracovné stidy st podla § 1 zdk. ¢ 131/1931 Sb. z, a n. vylune
prisludné rozhodovat o sporoch z pracovného, sluZzebného alebo uceb-
ného pomeru zaloZeného sukromnopravnou smluvou, vzniklych medzi
zamestnancom a zamestnavatelom. Spor, ktorym sa Zalobnik doméha
zaplatenia pohladavok jemu tretimi osobami postupenych, nie je takym
sporom. Je tu preto dand sporu prekdZajuca okolnost podla bodu 1
§ 180 Osp., ktorej si vSima dovolaci sud podla .§ 35, odst. 2 zdk.
Cis. 131/1931 Sb. z. a n. a § 540 Osp. z tradu. Bol preto spor o tomto
7alobnom naroku podla § 182 Osp. zastaveny.

*) Srov. Sb. n. s. ¢. 3693.



